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PROROGA TERMINI DI SCADENZA
BANDO RECLUTAMENTO ALLIEVI

ID TITOLO DEL CORSO OBIETTIVO DEL CORSO R ORSG ~ | N.DESTINATARI AMMESSI
Azione intensiva per il raggiungimento di una “padronanza" certificabile
: della lingua inglese e finalizzata all'acquisizione di livelli di abilita
4579 SR EIREL RS comunicativa tali da consentire la comprensione e l'interazione con 225 ore 15
I'interlocutore madrelingua

Progetto cofinanziato dal Piano straordinario per il favoro in Sicilia: opportunita giovani

FINALITA DELL'INTERVENTO

Attraverso il progetto PYXIS, I'Associazione Centro Studi Aurora intende conseguire; relativamente ai settori di riferimento, la finalita di attuare percorsi formativi che, nel quadro generale delle strategie per il lavoro e
I'occupazione, siano in grado di consentire al lavoratore, di adattarsi alle progressive trasformazioni dei sistemi lavorativi, al fine di supportare I'acquisizione o la valorizzazione di competenze professionali, nel rispetto
delle esigenze espresse dal sistema economico locale, attraverso il ricorso agli strumenti della formazione permanente.

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE AL CORSO

| destinatari degli interventi formativi sono soggetti in eta lavorativa superiore ai 18 anni residenti nella Reglone Siciliana che risultino compatibili con le tipologie di destinatari identificati all'art. 9 della Legge nr. 236/93.

| suddetti requisiti possono essere comprovati con dichiarazioni, contestuali all'istanza, sottoscritte dall'interessato e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalita previste dal D.P.R, 28 dicembre
2000 n, 445,

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando.

IMODALITA DI ISCRIZIONE
La domanda di ammissione al corso, redatta in carta semplice secondo lo schema previsto, a pena di esclusione, dovra contenere tutte le indicazioni richieste. Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria

firma e allegare |a fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita. Alla domanda dovra essere allegata |la seguente documentazione:

Fotocopia del titolo di studio;

Fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita
Fotocopia del codice fiscale:

Documentazione idonea attestante lo stato occupazione attuale
Dichiarazione frequenza corso al di fuori delle ore di lavoro.

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti richiesti o le domande incomplete nel contenuto.

La domanda deve pervenire (a mano, a mezzo posta o posta certificata) entro il termine improrogabile delle ore 18.00 del giorno 12 Febbraio 2016, presso la sede corsuale del CENTRO STUDI AURORA Onlus,
sita a Bagheria (PA) in Via Monaco | n® 32,

Per le domande spedite per posta raccomandata fa fede il timbro postale.

La domanda di iscrizione put essere scaricata dal sito www.csaurora.it o ritirata presso la sede corsuale del CENTRO STUDI AURORA Onlus, sita a Bagheria (PA) in Via Monaco | n® 32

La sede sara aperta per la ricezione delle domande dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e dalle ore 15.30 alle ore 18.00

MODALITA’ DI SELEZIONE

La selezione sara effettuata nel caso in cui il numero dei candidati risultera superiore a quello dei posti disponibili.

Le selezioni si svolgeranno secondo le seguenti modalita:

-somministrazione di test a risposta multipla per I'accertamento di idonee conoscenze di base.

- colloguio motivazionale tendente ad accertare la predisposizione attitudinale e il livello di motivazione del candidato.

Saranno considerati titoli preferenziali, a parita di punteggio, il possesso di attestati di frequenza di altri corsi professionali riconosciuti conseguiti precedentemente.

L'accertamento dei requisiti, il controllo delle domande pervenute e lo svolgimento delle prove per |'accertamento della conoscenza da parte dei candidati, saranno effettuati da una apposita Commissione.

La Sede, |a data e |'orario delle selezioni saranno indicate con apposito avviso affisso presso la sede corsuale del CENTRO STUDI AURORA Onlus, sita a Bagheria (PA) in Via Monaco | n® 32 il giorno 15 Febbraio
2016 dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e dalle ore 15.30 alle ore 18.00 & pubblicate nella stessa data all'indirizzo www. csaurora.it

Le selezioni si svolgeranno presso la sede corsuale del CENTRO STUDI AURORA Onlus, sita a Bagheria (PA) in Via Monaco | n° 32 giorno 16 Febbraio 2016 a partire dalle ore 08.00.

| candidati dovranno presentarsi alle selezioni muniti di documento di riconoscimento in corso di validita.

L.a graduatoria degli idonei alla selezione, verra stilata sulla base dei seguenti criteri:

-test: 2 punti risposta esatta, -1punto risposta errata, 0 punti rispos{a nulla
-colloquio motivazionale MAX 15 punti

MODALITA' DI PARTECIPAZIONE
La frequenza & obbligatoria. Il numero massimo di assenze permesse & pari al 30% delle ore complessive di ciascun corso. La partecipazione alle attivita e gratuita. | corsi si svolgeranno due volte a settimana distribuite
nei giorni dal lunedi al venerdi.

SEDE DEL CORSO
Sede corsuale sita a Bagheria (PA) in via Monaco |, 32

CERTIFICAZIONE FINALE
Al termine del percarso formativo (almenao il 70 % delle ore) 'allievo/a conseguira un certificato di frequenza

RIFERIMENTI
Per informazioni e chiarimenti rivolgersi la sede corsuale del CENTRO STUD! AURORA Onlus, sita a Bagheria (PA) in Via Monaco | n® 32 Tel. 091.961900 - Email corsi @csaurora.it - Email posta certificata

centrostudiaurora@pec.it - sito web www.csaurora.it

CONTROLL/
Il corso & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - DIPARTIMENTO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE — Ufficio Monitoraggio e Controllo

Santa Flavia (PA), 18 Gennaio 2016



